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Sehr geehrte Interessentin!
Sehr geehrter Interessent!

Auf welchen Werten basiert Ihr Fiihrungsstil? Kommunizieren Sie konsistent, klar und motivierend? Mag.
Stefan Reichel zeigt lhnen, wie Sie 'Bedeutsamkeit und Beteiligung' in den Fokus lhrer Kommunikation riicken.
Lernen Sie, wie Sie aufbauend auf lhren Stdrken in einen echten Dialog mit lhrem Team bzw. lhren
Geschiftspartnern und Geschéftspartnerinnen treten. Erfahren Sie, wie Sie mit lhrer Kommunikation Entlastung
fir sich sowie Mitarbeitermotivation und -entwicklung in lhren Verantwortungsbereich bringen.

Kommunikative Kompetenzen fiir mehr Mitarbeitermotivation und -entwicklung

Komplexitat, Verdichtung und Schnelligkeit sind gesamtgesellschaftliche Entwicklungen, die Organisationen
und speziell ihre Fiihrungskréfte vor grolse Herausforderungen stellen. Der Mensch als wichtigste Ressource
scheint dabei oft auf der Strecke zu bleiben — und das in einer Zeit, in der Fachkréfte immer weniger werden
und sinnstiftendes Arbeiten immer mehr an Bedeutung gewinnt. Es braucht daher Flihrungskrafte, denen es
gelingt, mit ganz unterschiedlichen Menschen ,auf Augenhéhe” zu kommunizieren.

Bedeutsamkeit und Beteiligung im Fokus

In diesem Seminar setzen Sie sich mit den Motiven und Uberzeugungen auseinander, die lhnen in Ihrer
taglichen Arbeit wichtig sind. Darauf aufbauend lernen Sie Kernkompetenzen existenzieller Kommunikation
kennen, die es Ihnen ermdglichen, Thre Mitarbeiterinnen zu mehr Eigenstdandigkeit und Verantwortung zu
ermutigen und zu begleiten.

Wissen, das Sie erhalten:

® Die Wirkung werteorientierter Kommunikation und Fiihrung

® Grundregeln der existenziellen Kommunikation

= Prozess der personalen Gesprachsfiihrung

= Strategien zur Motivation von Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen (nach V. Frankl)

lhr Nutzen fiir die Praxis:

= Sie sind sich lhrer eigenen Werte bewusst und leben sie entsprechend (,walk what you talk”).

= Siesind in der Lage, lhre Mitarbeiterinnen in den Gesprdchen in die Verantwortung zu nehmen.
= Sie kénnen mit Widerstanden im Dialog situationsspezifisch umgehen.

= Sie kénnen durch lhre Gesprachsfiihrung mit Ihren Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen einen nachhaltigen
Erkenntnisgewinn verankern.
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Waihlen Sie aus unseren 2 Lernmethoden

= Prdsenzseminar (inkl. BegriiBungskaffee, Mittagessen, Erfrischungsgetranke, Pausenimbisse und
Garagengeblihren)

® Online live im virtuellen Raum
Lernen wie im Seminarraum — nur ohne Anreise und bequem von Zuhause oder von Threm Arbeitsplatz
aus! Bei diesem Format treffen Struktur und Flexibilitat aufeinander. Ein fixer Stundenplan gibt den Takt
vor, Ihr Trainer/lhre Trainerin unterrichtet Sie und Ihre Kolleglnnen zu festgelegten Zeiten. Wo immer Sie
sich gerade aufhalten, tiber das Internet sind Sie live dabei, arbeiten aktiv mit und kénnen sich jederzeit an
der Kommunikation im virtuellen Lernraum beteiligen.

Technische Voraussetzungen, um am Distance Learning Kursangebot teilzunehmen
Damit Sie optimal an den Distance Learning Kursen teilnehmen kénnen, empfehlen wir Ihnen folgende
technische Voraussetzungen:

® einen stabilen Internetzugang (iiber WLAN oder besser noch tiber LAN);

® einen Rechner/Laptop der an einer Stromversorgung angeschlossen ist;

= sollten Sie mit einem Laptop arbeiten, evt. einen zweiten Bildschirm;

= zumindest eine einfache Form von Kopfhérern oder eines Headsets inkl. Mikrofon;
= eine Webcam (extern oder integriert);

= Stift und Papier in Reichweite.



lhr Seminarleiter:

MMAG. STEFAN REICHEL

Zur Person

Ausbildung

Berufserfahrungen

Trainingsschwerpunkte

Publikationen

Motto

Sonstiges
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Jahrgang 1980, geboren in Wien

Psychologe, Trainer, Coach, Psychotherapeut (i.A.u.S.) 'r‘

Studien der Psychologie, Theologie, Philosophie und Psychotherapie
® Trainer- und Coachingausbildung am IFS, Wien

® 2000 - 2004 Leitung des Eventmanagements, Veranstaltung ,Strohzeit”
Wien, sowie Coaching von Nachwuchsspitzensportlern

= 2004 - 2019 Jugend-, Sozialarbeit und Entwicklungshilfe im In- und
Ausland, mit Schwerpunkt in der Einzel- und Teambegleitung und
Seminarleitung sowie diversen Projektleitungen

= Seit 2019 Leiter der Abteilung fiir Einzel- und Teamcoaching in der
Gruppe Hollenstein sowie in Selbststandigkeit als Psychotherapeut und
Coach

= Selbstregulation und Selbstfiihrung
= Psychologie fir Flihrungskréfte
® Fihren im Non-Profit-Bereich

Menschen fiir Andere - Entwicklungshilfe

Es macht den Wert und die Wiirde des Menschen aus, in etwas
Grolerem aufzugehen, als er selber ist

= Lehrgang Erwachsenenbildung und Gruppendynamik
= Weiterbildung ZRM
= Weiterbildung Grofgruppenmoderation
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Veranstaltungsort:

WIFI MANAGEMENT FORUM

am wko campus wien, Bauteil B, 5. und 6. Stock
Wihringer Giirtel 97, 1180 Wien

Parkmoglichkeit in der Apcoa-Garage
Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:
U6 - StralBenbahnlinien 40, 41, 42 - Autobuslinien 37A, 40A

=z Sempenirate

L S e e ek

| NS YT o0 o0 F'—— v

| ) : 0 ———

ji Bauteil AT | Bau&elllB o | e Bauteil C ”'3 f

| ¢ | =S | = B
Elngang’A }. .

k

’Weo-m Ll ™ m-:

o' Wiari Cale l.*\
—— | § { ———
Watvinger GOmel Garage B == Winvinger Glnet
“ua
(a7 atesae
oA

Wiihrirger SLries o) Vol ef

Kosten:
EUR 465,-

Die Wirtschaftskammer ist als Kdrperschaft 6ffentlichen Rechts kein Unternehmer im Sinne des
Umsatzsteuergesetzes 1994 (UStG) und somit gemé@ § 6 Abs. 1 Z. 11 lit. a UStG von der Umsatzsteuer
befreit. Die Teilnahmegebiihr enthdlt daher keine Umsatzsteuer.

Bei Veranstaltungen im WIFI Wien Gbernehmen wir lhre Parkgebiihr in der Apcoa-Garage (Zufahrt iber
Wahringer Glirtel). Sie erhalten lhr bereits bezahltes Ausfahrtsticket in der Veranstaltung, das jedoch nur am
jeweiligen Veranstaltungstag giiltig ist. Bitte verwenden Sie bei der Einfahrt in die Garage nicht Ihre
Kreditkarte, da sonst das Gratisticket nicht geniitzt werden kann.

Es gelten die Allgemeinen Geschftsbedingungen des WIFI Management Forums Wien, nachzulesen unter
www.wifiwien.at/agb

Kontakt:

Teilnehmerservice / Anmeldung:

Tel: (01)476 77- 5238

E-Mail: managementforum@wifiwien.at

Produktmanagement: Mag. Alexandra Konrad
Tel: (01)476 77- 5234
E-Mail: konrad@wifiwien.at

Termine und Anmeldung: www.wifiwien.at/25300x
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